
 
 
 
 

 

Communiqué de presse 
 
 
 
 

Olivier Renard devient Directeur Général 
de FRAIKIN France 

 
 
Colombes, le 4 avril 2023. 
 
Suite à l’arrivée d’Yves Pétin, le 1er juillet 2022, en qualité de Directeur Général du Groupe 

FRAIKIN, le leader de la location longue durée de véhicules commerciaux et industriels en 

Europe annonce des changements stratégiques parmi lesquels une nouvelle gouvernance. 

Yves Pétin a rejoint FRAIKIN avec l’ambition d’accompagner le développement du Groupe en 

France et à l’international. 
 
C’est en Olivier Renard, spécialiste de la location longue durée BtoB, qu’il a choisi de placer 

sa confiance pour le poste de Directeur Général France. 
 
 
 
 
 

Une carrière au service du réseau  
 

Après avoir passé 10 années chez Adecco, dans la 

gestion et le management de réseaux d’agences, il 

intègre FRAIKIN en 2004 en tant que Directeur 

Régional. Un an après, il se voit confier la Direction 

Commerciale France, et devient Directeur 

Commercial International en 2010. 
 

Parallèlement, Olivier Renard a toujours eu pour 

ambition de créer sa propre structure afin de 

pouvoir partager son expertise et capitaliser sur 

son expérience. Il crée Hollisterfox en 2011, un 

cabinet de conseil en développement commercial, 

recrutement et formation notamment auprès des 

fonds d’investissements. Il compte parmi ses 

clients Via Location, dont il rejoint le Directoire en 

2015. Il prend par la suite la Direction Générale et 

la Présidence du Groupe. 
 

En 2020, Via Location est racheté par FRAIKIN, afin 

de créer un leader incontesté de la location de véhicules industriels et commerciaux en 

Europe. En tant que Président Directeur Général du Groupe Via Location, Olivier Renard a 

grandement œuvré pour ce projet et a accompagné la fusion jusqu’en janvier 2021. 



C’est donc tout naturellement que, dès ce début d’année, Olivier Renard a repris la Direction 

Générale France de FRAIKIN. Sa nomination confirme l’importance de la fusion entre ces 

deux leaders, et définit la stratégie de FRAIKIN sur le long terme. 
 
 
 

Une stratégie claire encrée dans un environnement complexe 
 

« Dans un contexte de transition écologique, être leader incontesté nous oblige à être force de 

proposition et de conseil dans cette transition auprès de nos clients et prospects. C’est pour cela 

que nous avons un bureau d’étude et une force de conseil dédiés, afin d’aider nos clients à 

prendre les meilleures décisions. C’est pour nous une opportunité significative majeure mais 

aussi un devoir en tant que leader d’orienter et d’accompagner au mieux nos 7000 clients en 

France », déclare Olivier Renard. 
 
 
 

Sa stratégie pour le développement de FRAIKIN en France s’axe autour de sujets clés que 

sont le remaniement du réseau, la simplification des process, le renforcement de la position 

de FRAIKIN en tant que leader, la responsabilisation des directeurs d’agences et de régions, 

et l’augmentation de la satisfaction client. 
 

La nouvelle organisation du réseau Fraikin permet de réduire les intermédiaires, de faciliter 

les échanges, et de redonner à chacun sa place stratégique dans l’entreprise. 
 
 
 

À propos de FRAIKIN  
Leader en Europe, avec plus de 75 ans d’expérience, plus de 965M€ de chiffre d’affaires en 2022 pour 

60.000 véhicules en circulation dans 8 pays et 3.000 collaborateurs, le Groupe propose des solutions 

compétitives, sûres et à forte valeur ajoutée pour toutes les flottes de véhicules commerciales et 

industrielles. Pionnier des services intelligents de sous-traitance et de gestion de flottes de véhicules, et 

leader de la location longue durée de véhicules commerciaux et industriels, FRAIKIN innove et s’adapte en 

permanence pour aider ses 11.200 clients européens à répondre aux attentes de leur clientèle. 

Pour plus d’informations : www.fraikin.fr 
 

 

 

http://www.fraikin.fr/

